Paritatische Kommission Haustechnik Nordwestschweiz
Heizungs-, Liftungs-, Klima-, Sanitéar- und Spenglergewerbe
Geschaftsstelle: Grammetstrasse 16, 4410 Liestal

Reglement Beitrdge an die Weiterbildung

Gestiitzt auf den Gesamtarbeitsvertrag (GAV) in der Schweizerischen Gebaudetechnikbranche insbesondere
sowie Geschéfts- und Finanzreglement der Paritatischen Kommission Haustechnik Nordwestschweiz, erlasst
die Paritatische Kommission Haustechnik Nordwestschweiz folgendes Reglement lber die Ausrichtung von
Beitragen an die Weiterbildung.
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Beitragsberechtigung

Beitragsberechtigt sind alle Firmen, respektive deren Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer, die dem
Gesamtarbeitsvertrag in der Schweizerischen Gebaudetechnikbranche (GAV) unterstellt sind.

Keine Beitragsberechtigung haben:

lit. a
lit. b

lit. c
lit. d

lit. e

Familienangehorige der Betriebsinhaber;

Hohere Vorgesetzte ab Stufe Abteilungsleiter, denen Mitarbeiter
unterstellt sind oder geschéftsleitende Funktionen haben;

Kaufmannisches Personal;

Arbeitnehmende, die vorwiegend eine Tatigkeit auf dem Gebiet der technischen Planung,
Projektierung oder Kalkulation ausfuhren;

Lernende.

Grundvoraussetzung fur die Ausrichtung von Beitragen

Als Grundvoraussetzung fur die Ausrichtung von Beitrdgen an die Weiterbildung gelten im speziellen:

lit. a

lit. b

lit. d

lit. e

lit. f

lit. g

lit. h

lit. i

lit. k

lit. |

lit. m

dass die Firma und samtliche dem GAV unterstehenden Mitarbeitenden namentlich erfasst
sind;

dass die Firma fur samtliche dem GAV unterstehenden Mitarbeitenden regelméassig und fir
mindestens ein Geschéftsjahr oder 12 Monate sowie ohne Verzug, die Berufs- und
Vollzugskostenbeitrage geleistet hat;

dass gegenuber der Gesuchstellenden Firma keine Zahlungserinnerungen, Mahnungen und
oder diesbezuglich weitergehende Verfahren vorliegen oder hangig sind;

dass gegenlber der Firma, die ein Gesuch fur die Ausrichtung von Beitrdgen an die
Weiterbildung eingereicht hat, keine Verfahren bezlglich Lohnbuchkontrollen und oder
dergleichen héangig sind:

es werden ausschliesslich nur Beitrdge an abgeschlossene Weiterbildungskurse und
dergleichen  ausgerichtet.  Fahr-,  Unterkunft- und  Verpflegungskosten  sowie
Prufungsgebihren und Lohnausfall sind nicht beitragsberechtigt.

der oder die Arbeitnehmenden muss zwingend in einem festen Angestelltenverhaltnis bei der
Gesuchstellenden Firma stehen sowie mindestens mehr als 12 Monate in einer dem GAV
unterstehenden Vertragsfirma gearbeitet haben;

fur temporér beschéftigte Arbeithehmende, werden keine Beitrage an die Weiterbildung
ausgerichtet;

die besuchte Weiterbildung muss zwingend im Interesse der Firma und des oder der
Arbeitnehmenden stehen sowie inhaltlich der dem GAV unterstellten beruflichen Tatigkeiten
entsprechen;

fur eine besuchte Weiterbildung kann ausschliesslich nur einmal ein Gesuch eingereicht
werden;

das Gesuch muss spatestens innerhalb von 60 Tagen nach Abschluss der besuchten
Weiterbildung der Paritatischen Kommission Haustechnik Nordwestschweiz eingereicht
werden. Zu spéat eingereichte Gesuche werden nicht beriicksichtigt.

Der Weiterbildungsfonds subventioniert pro Teilnehmer und Jahr im Maximum 12 Kurstage
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Geltendmachung, Form und Beilagen zum Gesuch

3.1

lit. a

lit. b

lit. c
lit. d

lit. e

lit. f

lit. g
lit. h

lit. i
lit k

Fur die Geltendmachung uber die Ausrichtung von Beitrdgen an die Weiterbildung gilt der
Grundsatz: Der Geschéftsstelle der Paritatischen Kommission Haustechnik Nordwestschweiz
sind alle fur die Gewahrung der Leistungen erforderlichen Auskiinfte und Unterlagen zur
Verfugung zu stellen. Insbesondere gelten zwingend nachfolgende Formen und
Informationen fir das Beitragsgesuch:

schriftiches und rechtsglltig unterzeichnetes Gesuch der Firma an die Paritatische
Kommission Haustechnik Nordwestschweiz;

Name und Vorname, Beruf und Funktion oder Tatigkeit der an der Weiterbildung
teilgenommen Arbeitnehmenden;

seit wann ist der oder die Arbeitnehmenden in der Gesuchstellenden Firma fest angestellt;

Kopie vom Zertifikat, der Bestdtigung oder dem Ausweis Uber die abgeschlossene
Weiterbildung;

Kopie der Rechnung der Veranstalterin der besuchten und abgeschlossenen Weiterbildung
inkl. Kopie des Zahlungsnachweises;

Einzahlungsschein oder Postkonto / Bankverbindung der Gesuchstellenden Firma;
Es besteht kein Rechtsanspruch auf die Ausrichtung von Beitragen;

Die Paritatische Kommission Haustechnik Nordwestschweiz entscheidet abschliessend lber
die Ausrichtung von Beitrdgen an die Weiterbildung;

Werden unter falschen Angaben Leistungen erwirkt, sind diese zuriick zu erstatten;

Unvollstéandige Gesuche werden zuriick gestellt. Werden von der Paritatischen Kommission
Haustechnik Nordwestschweiz nachgeforderte Unterlagen nicht innert Frist nachgereicht, gilt
der Anspruch auf die Leistung als verwirkt.

Hohe der Beitrage

Uber die Hohe der Beitrage entscheidet einzig und abschliessend die Paritatische Kommission
Haustechnik Nordwestschweiz im Rahmen ihrer ordentlichen Sitzungen, in der Regel viermal jéhrlich.

lit. a

lit. b

lit. ¢

lit. d

lit. e

lit. f

Gegenuber Beitragsentscheide, die der Gesuchstellerin schriftlich eréffnet werden, besteht
keine Rekursmdglichkeit;

Die Hohe der Beitrage richtet sich nach den finanziellen Mdglichkeiten der Paritatischen
Kommission Haustechnik Nordwestschweiz. Dazu wird jahrlich ein fester Betrag im Budget
aufgenommen;

Die Paritatische Kommission ist ohne vorherige Ankindigung ermachtigt, bei Verknappung
der ihr zur Verfigung stehenden Mittel, die Leistungen herabzusetzen.

Beim Abbruch eines Lehrganges oder eines Kurses und bei unentschuldigten Absenzen
werden die Leistungen gekirzt.

Fur die Ausrichtung eines Beitrages, miissen die Kosten fiir eine besuchte Weiterbildung im
Minimum 200.-- Franken betragen, exkl. Fahr-, Unterkunft- und Verpflegungskosten sowie
Prufungsgebiihren und Lohnausfall;

Beitrdge an die Weiterbildung werden ausschliesslich an die Gesuchstellende Arbeitgeberin
ausbezahlt.



5. Inkrafttreten

Das vorliegende Reglement wurde an der Sitzung der Paritatischen Kommission Haustechnik Nordwestschweiz vom 23.
Juni 2008 genehmigt und tritt rickwirkend per 1. Januar 2008 in Kraft. Es kann jederzeit durch die Paritatische
Kommission Haustechnik Nordwestschweiz geandert und angepasst werden.

Liestal, 23. Juni 2008

Paritatische Kommission Haustechnik Nordwestschweiz
Heizungs-, Luftungs-, Klima-, Sanitar- und Spenglergewerbe

Der Prasident Der Vizeprasident Der Geschéftsfuhrer
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